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FÖRENINGENS STADGAR 
 
1 § Föreningens namn och säte 
 

A. Föreningens namn är Svensk-cypriotiska Föreningen, 
 fortsättningsvis kallad ”Föreningen” i dessa stadgar. 

B. Föreningens säte är i Stockholm 
 
2 § Föreningen ska vara ideell och oberoende i partipolitiska och 
religiösa frågor. 
 
3 § Föreningen ska ha till syfte: 
 

A. Att skapa kännedom om Cypern och dess kultur i Sverige. 
B. Att utveckla och befrämja kontakterna mellan cyprioter, svenskar och 

andra nationaliteter. 
C. Att uttrycka sin solidaritet med det cypriotiska folkets kamp för ett enat, 

oberoende, territoriellt integrerat och demilitariserat Cypern, där alla 
cyprioter kan leva fredligt tillsammans. 

D. Att skapa ett forum där föreningens medlemmar kan mötas, etablera    
sociala kontakter och organisera kulturella aktiviteter. 

 
4 § Förverkligande av Föreningens syften: 
 

A. Genom planerade sammankomster för föreningens medlemmar. 
B. Genom att anordna föredrag och diverse konstnärliga och kulturella 

arrangemang. 
C. Med öppethållandet av föreningslokal, kontor, bibliotek och 

informations material. 
D. Med utflykter, studiebesök och andra aktiviteter. 

 
5 § Föreningens ekonomiska källor: 
 

A. Medlemsavgifter 
B. Gåvor och bidrag 
C. Intäkter från Föreningens övriga arrangemang t.ex. fester och 

sammankomster. 
 
6 § Medlemskap 
 

A. Varje person av cypriotiskt, svenskt eller annat ursprung som är 
boende i Sverige kan bli ordinarie medlem av föreningen förutsatt att 
denne uppfyller följande villkor: 

1. Inlämnar skriftlig ansökan om medlemskap till Föreningens styrelse. 
Ansökan ska innehålla skäl till varför personen i fråga önskar 
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medlemskap i Föreningen. Ansökan ska vara styrkt genom 
undertecknande av två av Föreningens ordinarie medlemmar och 
godkännas av Styrelsen. Ansökande ska därefter meddelas av 
styrelsen om denne har blivit antagen som medlem eller inte.  

2. Godkänner Föreningens stadgar. 
3. Uppfyller sina ekonomiska skyldigheter gentemot Föreningen. 
4. Äga ett starkt intresse för eller äga god kännedom om Cypern, dess 

kultur, dess historia och folk. 
 

B. Avslag av medlemsansökan   
Styrelsen ska ha rätten att kunna avslå en ansökan om medlemskap på 
följande grunder: 

1. Den ansökande uppfyller inte de krav på medlemskap som uppställs 
i dessa stadgar. 

2.  Det kan antas att den sökande kan komma att skada föreningen 
3.  Upptagandet av ny medlem strider mot 6 §  C.  
4.  Det finns något annat beaktansvärt skäl. 

 
C. Majoriteten av föreningens medlemmar skall vara cyprioter. 

Med cypriot avses person: 
1. som innehar cypriotiskt medborgarskap 
2. vars en eller båda föräldrar är cypriot/cyprioter eller har cypriotiskt ursprung.   

 

D. Hedersmedlem 
Hedersmedlem kan varje person, oberoende av nationellt eller annat 
ursprung, bli som har gjort stora tjänster åt Föreningen.  Hedersmedlem 
föreslås av Styrelsen och godkännes av årsmötet. 
 

E. Medlemsregister 
Styrelsen ska föra fullständigt medlemsregister. Registret ska innehålla: 

1. Fullständiga namn och kontaktuppgifter på alla medlemmar 
2. Datum då medlemskapet godkändes av styrelsen 

 
7 § Ordinarie medlems rättigheter 
 
En ordinarie medlem av Föreningen ska ha följande rättigheter: 

A. Rätt att rösta har varje medlem som: 
1.  Fullgjort sina ekonomiska åtaganden gentemot Föreningen. 
2. Innehaft sitt medlemskap minst tre (3) veckor innan kallelse till  
Årsmöte eller extra Årsmöte. 
3. Fyllt arton (18) år 

B. Rätt att kandidera. Rätt att kandidera till styrelsen har varje medlem, 
dock först tre (3) månader efter det han eller blivit upptagen som 
medlem i Föreningen. Rätten att kandidera förutsätter emellertid att 
personen i fråga inte befinner sig i en situation som kan innebära en 
konflikt med Föreningens stadgar eller Föreningens förmåga att agera 
självständigt i frågor av betydande natur. 

C. Rätt till att närvara vid Föreningens alla aktiviteter, att delta vid 
årsmöten och extra möten. 

D. Rätt att till Styrelsen inlämna skriftliga förslag att tas upp och 
behandlas på styrelsesammanträde eller årsmöte. 
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E. Rätt att ta del av protokoll förda på årsmöten, extra möten, styrelse- 

sammanträden och revisionssammanträden och rätt att framföra 
synpunkter, omdömen eller kritik. 

F. Rätt att delta i alla av Föreningen anordnade sammankomster såsom 
fester, utflykter, föredrag mm. 

 
8 § Ordinarie medlems skyldigheter: 
 

A. Att betala medlemsavgiften som beslutas av årsmötet. 
B. Att uppfylla de ekonomiska skyldigheter som har bestämts av 

årsmöten och extra möten och vilka är nödvändiga för Föreningens 
normala funktion. 

C. Att närvara vid årsmöten och extra möten. 
D. Att respektera och efterkomma Föreningens stadgar och delta i 

Föreningens verksamhet. 
 
9 § Upphävandet av medlemskap och hedersmedlemskap 
 

A. Ordinarie medlemskap upphäves: 
1. När medlem själv önskar. 
2. När medlem utesluts. 

En ordinarie medlem utesluts på beslut av styrelsen och kan vara av 
antingen stadig eller tillfällig natur. 

 Uteslutning av ordinarie medlem kan ske på följande grunder: 
 i)  Om personen i fråga handlat mot föreningens stadgar; 
 ii) Om personen i fråga handlat på ett sätt som skadar föreningens 
                anseende; 
 iii) Om personen i fråga agerar på ett sätt som avsevärt försvårar för 
      styrelsen att utföra sitt arbete. 
Uteslutande av medlem måste godkännas av nästkommande årsmöte  
men uteslutandet gäller från den dag styrelsen har fattat beslut härom. 

3. När medlem inte uppfyllt sina ekonomiska åtaganden gentemot  
    Föreningen på två (2) på varandra efterföljande år.  
B. Hedersmedlemskapet upphävs: 

1. När hedersmedlem själv önskar. 
2. När hedersmedlem utesluts 

         En hedersmedlem utesluts på beslut av styrelsen. 
 Uteslutning av hedersmedlem kan ske på följande grunder: 
 i) Om personen i fråga handlat mot föreningens stadgar; 
 ii) Om personen i fråga handlar på ett sätt som skadar föreningens   
                anseende; 
   iii) Om personen i fråga agerar på ett sätt som avsevärt försvårar  
              styrelsens arbete.    
Uteslutande av medlem måste godkännas av nästkommande årsmöte men 
uteslutandet gäller från den dag styrelsen fattat beslut härom. 

3. Utesluten hedersmedlem underrättas av styrelsen om dess beslut. 
C. Överklagan 

1. Utesluten medlem kan skriftligen överklaga beslutet till kommande 
årsmöte. Överklagandet måste inlämnas till föreningens sekreterare 
inom 21 dagar efter det att medlemmen mottagit styrelsens beslut.  
2. För att utesluten medlem ska kunna bli medlem i föreningen igen 
måste en ny ansökan inlämnas vid årsmöte i enlighet med 6 §. 
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10 § Föreningens organ 
 

A. Årsmöte 
B. Styrelsen – Väljs på två (2) år. 
C. Revisorerna 

 
11 § Årsmötet och extra Årsmöten 

 
A. Årsmötet 

Årsmötet äger rum i februari månad varje år och utlyses av styrelsen. 
Ordinarie medlemmar måste underrättas skriftligen minst 14 dagar innan 
årsmötet äger rum. I kallelsen till årsmötet skall medlemmarna upplysas om 
plats, tid och vilka ärenden som ska behandlas. 
Styrelsen upplöses under årsmötet varpå Ordförande, Sekreterare och 
Justeringsmän väljs med enkel majoritet för att leda Årsmötet. 

B. Extra årsmöten 
Extra möten kan utlysas när styrelsen så önskar. Styrelsen kallar 
obligatoriskt till extra möte när: 

1. Ett sådant har bestämts av föregående möte eller; 
2. Har begärts skriftligen med angivande av orsak, av minst 1/3 av 

föreningens ordinarie medlemmar. 
Möte utlyses inom tre veckor från den dag den skriftliga ansökan har 
inlämnats till föreningens sekreterare. De ordinarie medlemmarna måste 
underrättas om mötet minst 7 dagar innan eller i vissa extrema fall, 48 
timmar innan ett sådant möte äger rum. Underrättandet kan ske 
skriftligen eller på annat sätt. 

 
12 § Föreskrifter för årsmöten och extra årsmöten 

 
A. Dagordning vid årsmötet 
Vid ordinarie årsmöte ska följande ärenden behandlas: 

1. Mötets öppnande 
2. Fastställande av röstlängd 
3. Frågan om mötet blivit behörigt utlyst 
4. Val av ordförande och sekreterare för mötet 
5. Val av justeringsman 
6. Verksamhetsberättelse 
7. Ekonomisk redogörelse 
8. Beslut om medlemsavgift 
9. Fastställande av förslag till verksamhetsplan och budget för det 

innevarande verksamhetsåret 
10. Val av ny styrelse (då detta är aktuellt) 
11. Val av valberedning 
12. Behandling av medlemmarnas förslag enligt 12 § B. 1.  
13. Överläggning om vid mötet väckta frågor 
14. Mötets avslutande. 

 
B. Övriga föreskrifter för årsmöten och extra årsmöten 

1. Förslag från medlemmar som ska behandlas på mötet skall inlämnas 
skriftligen till styrelsen 48 timmar innan mötet äger rum. 
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2. Om sammankallandet till mötet har skett 48 timmar innan, har 

medlemmarna rätt att inlämna sina förslag skriftligen till styrelsen 
strax före mötets början. 

3. Deltagare i årsmötet är ordinarie medlemmar, hedersmedlemmar och 
personer som har inbjudits av styrelsen. 

4. Mötet är beslutsmässigt när hälften plus en av de ordinarie 
medlemmarna är närvarande vid mötets början. Om så är inte fallet 
uppskjuts mötet på en timme och äger rum på samma plats och med 
samma dagordning oberoende av hur många medlemmar som är 
närvarande. 

5. Beslut vid mötet fattas med enkel majoritet. 
6. Beslut som rör stadgeändring kräver 2/3 majoritet av de ordinarie 

medlemmar som är närvarande vid årsmötet. 
7. Rätt att rösta och kandidera vid årsmöte och extra årsmöte ska 

regleras i enlighet med 7 § A respektive B i dessa stadgar.                          
8. Mötet som har sammankallats inom 48 timmar har ej rätt att 

behandla frågor rörande stadgeändringar. 
9. Styrelsen för mötet kan avsluta detta när: 

i) Dagordningen slutförts. 
ii) När tiden för mötet är begränsat. 
iii) När mötets genomförande omöjliggörs på grund av störningar. 

 
13 § Årsmötets behörighet 
 
Årsmötet har följande behörigheter: 

A. Val av ny styrelse. 
B. Val av revisorer. 
C. Val av valberedning. 
D. Utnämnande eller uteslutande av hedersmedlemmar samt uteslutande 

av ordinarie medlemmar. 
E. Beslut om stadgeändringar. 
F. Beslut om medlemsavgift. 
G. Beslut om föreningens upplösning i enlighet med16 § i dessa stadgar. 

 
14 § Styrelsen och dess uppgifter 
 

A. Styrelsen är det verkställande och ansvariga organet i Föreningen. Den 
representerar föreningen och består av 5 ordinarie styrelseledamöter 
och minst 1 suppleant. 

B. Av de 5 styrelseledamöterna skall majoriteten vara av cypriotisk börd i 
enlighet med 6 § C. Övriga styrelsemedlemmar kan vara svenskar eller 
personer av annan nationalitet.  

C. Styrelsen konstruerar sig vid första sammanträde efter årsmötet enligt 
följande: 

1. Ordförande 
2. Vice ordförande 
3. Sekreterare 
4. Kassör 
5. Ledamot 

Styrelsemedlemmarna får inte inneha samma poster i styrelsen mer än två 
(2) på varandra följande mandatperioder. 
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D. Styrelsen är beslutsmässig när minst 3 ledamöter närvarar på 

styrelsesammanträdet. 
E. Vid styrelsesammanträden förs ordförandeskapet antigen av 

ordföranden, viceordföranden eller sekreteraren. 
F. Alla beslut i styrelsen fattas med enkel majoritet. I händelse av lika 

röstetal, skall mötets ordförandes röst vara utslagsgivande. 
G. Styrelsen ska ha minst fyra (4) protokollförda sammanträden per 
verksamhetsår.  
H. Styrelsen bestämmer själva kring styrelsemötenas natur och form 
I. Styrelsen har extra sammanträden efter kallelse av ordföranden eller 
efter skriftlig, undertecknad ansökan från minst 3 ledamöter. 
J. Protokoll förs vid varje sammanträde av sekreteraren och underskrives 
av denne och mötes ordförande. 
K. Varje styrelseledamot kan avgå men dennes avgång måste tillställas 
styrelsen minst 30 dagar i förväg. 
L. Styrelseledamöter som utan orsak icke närvarar vid tre på varandra 
följande sammanträden, förlorar sin egenskap som styrelseledamot. 
M. Styrelseledamot som har avgått ersätts omgående av en 
styrelsesuppleant. Ersättningen skall ske i enlighet med punkt B i denna 
paragraf.  
N. Styrelsen kan avgå men innan dess avgång ska ett extra möte 
sammankallas. 
O. Styrelsen har rätt att utse olika kommittéer för att uppfylla 
föreningens olika syften. 

 
15 § Revisor och Kassör 
 

A. Revisorn sammanträder tillsammans med kassören innan årsmötet för 
att sammanställa en revisionsberättelse. Revisorn och kassören skall 
gemensamt redovisa revisionsberättelsen vid årsmötet. 

B. Revisionen består av 1 revisor och minst 1 suppleant. Revisorn och 
suppleanten väljs på två år vid årsmötet på samma sätt som styrelsen. 

C. Revisorn kan ej samtidigt vara styrelseledamot. 
D. Revisorn kan avgå men han/hon måste göra detta skriftligen och 

inlämna skrivelsen till styrelsen 21 dagar före sin avgång. Den 
avgående revisorn ersätts omgående av revisorsuppleanten. 

 
16 § Upplösning av Föreningen
 

Upplösningen av föreningen beslutas av årsmötet. Kallelsen till årsmötet 
skall då innehålla skriftlig underrättelse om att mötet avser upplösning.  
Beslut om föreningens upplösning kräver 2/3 av de närvarande ordinarie 
medlemmarnas godkännande. Vid föreningens upplösning bestämmer 
årsmötet hur föreningens tillgångar skall avyttras. 

 
 
DESSA STADGAR ÄNDRADES OCH GODKÄNDES 2008-02-17 
 
 
 


